
Formation
Médiation animale & accompagnement en EHPAD

Accueillir l’animal pour mieux accompagner la personne âgée

Centaurée formations L’animal au cœur de nos vies

centaureeformations.fr

Les formatrices
 Anne TROTZIER Directrice de l’Association LIANES, éthologue et 

comportementaliste  

Sabine ROUBIRE Fondatrice de l’Association LIANES, DESS de 

Pratiques sociales de l’Insertion, comportementaliste.

 Ensemble, elles croisent leurs compétences, leurs expériences et 

leurs outils pour proposer un accompagnement éthique en 

phase avec votre réalité de terrain.

Informations complémentaires
Possibilité de prise en charge Qualiopi - Tarifs sur devis - centauree@ecomail.fr  06 27 22 56 15

Objectifs de la formation
•Comprendre les bénéfices de la présence animale chez la personne âgée 

(soutien émotionnel, mémoire, apaisement, communication).

•Concevoir un cadre éthique et sécurisé pour l’accueil des animaux.

•Élaborer ou ajuster un projet de médiation animale adapté à votre 

établissement.

•Partager outils, pratiques et retours d’expérience.

Notre proposition
Un accompagnement sur mesure pour les équipes d’établissements accueillant 

des personnes âgées souhaitant :

•Faciliter l’accueil ou le maintien des animaux de compagnie des résidents,

•Former le personnel à l’interaction éthique et sécurisée avec les animaux,

•Développer des projets de médiation animale adaptés au public senior.

CENTAUREE FORMATIONS

Organisme de Formation créé en 2019, 

spécialisé dans les liens entre humains et 

animaux. Il est porté par Sabine Roubire,  

entrepreneure et formatrice.

Qui sommes nous ?

LIANES

Association qui développe depuis 2003 

des solutions concrètes pour préserver le 

lien avec les animaux, notamment à 

travers des pensions sociales, depuis 

2010, des ateliers de médiation canine.

association-lianes.fr

Notre formation

Nos organismes de formation

Format
Une formation souple et modulaire, en présentiel, sur plusieurs 

demi-journées, selon les besoins et les réalités de votre structure.
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